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ASESORIA Y CAPACITACION

12 » PRESENTACION

El cuidado de la Seguridad, Salud en el Trabajo y el Medio ambiente es uno de los
aspectos basicos de una buena gestién empresarial. La sensibilidad de la opinion
publica y de las autoridades hacia estos aspectos es creciente, obligando
actualmente a las organizaciones a cumplir con normas cada vez mas estrictas en
materia de SSOMA. En este contexto es necesario que las organizaciones cuenten
con una metodologia que permita asegurar a empleados, accionistas, clientes y
otras partes interesadas el compromiso que tienen con la seguridad y salud de sus
empleados

» DIRIGIDO A

Gerentes, Directores, Jefes, Coordinadores, Consultores, Inspectores,
Ingenieros de Seguridad, Supervisores de Seguridad

I_Zj » CERTIFICA

Los participantes que cumplan satisfactoriamente con los requisitos
Académicos y Administrativos del programa recibirén la certificacion
en: "POLITICA, REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE
ACUERDO A LA LEY N° 29783’ expedido por la Corporacion de
Asesoramiento y Capacitacién Profesional CACP PERUS.R.L.

2 FECHA DEL EVENTO
23 de JUNIO de 2024

= [ ] MODALIDAD

E-LEARNING @[%

n %] CERTIFICACION
20 HORAS ACADEMICAS

= ] DURACION
2 SESIONES

CACP PER0 |2
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» MODALIDAD

E-LEARNING @&

B La plataforma de e-learning, campus virtual o Learning Management System
(LMS) es un espacio virtual de aprendizaje orientado a facilitar la experiencia
de capacitacion a distancia, tanto para empresas como para instituciones
educativas.

Estas plataformas tienen una serie de herramientas en comun asi como otras
que los diferencian, es por ello que e-ABC Learning intenta brindar la mejor
solucién adaptandose a las necesidades propias de cada cliente.

» VENTAJAS DEL CAMPUS VIRTUAL - CACP PERU

INTRANET
Donde podra visualizar las ponencias en calidad FULL HD, cronogramas
de clases, proximos eventos, calificaciones obtenidas y mas.

r=
]
[&’] VIDEOCONFERENCIAS

o
Interaccion en tiempo real entre el alumno y el ponente.

=

® o ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

[ W A través de nuestro campus virtual CACP PERU con acceso las
24 horas del diq, los 7 dias de la semana y los 365 dias del afio.

ft
ﬁ—@—ﬁ FLEXIBILIDAD DE ESTUDIO

De acuerdo con su disponibilidad de tiempo.

r —
REC =
La clase quedard grabada Contaras con material
para uso posterior de apoyoy elementos
del alumno adicionales

o CACP PERT |3
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CURSO:

2 GACP PERU <51

POLITICA, REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO A LA 3 ASESORIAY CAPACITACION INHOUSE
LEY N° 29783 2024 - 1.2 E-LEARNING

TEMARIO

m 23/06/2024

POLITICA , REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO
A LEY 29783

TEMA 01: POLITICA Y ORGANIZACION DEL SISTEMA DE GESTION EN

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO A LEY 29783
Politica del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST).
Conformacion del comité de seguridad y salud en el trabajo (documentos).
Reglamento interno de SST

Documentos y registros de SG-SST

Plan y Programa anual SST

Plan anual de capacitacion

TEMA 02: PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA

Elaboracion de la linea de base. Objetivos y metas

Plan y programa anual. Identificacion de los peligros. Riegos laborales
(locativo, mecanico, fisico, quimico, ergondmico, bioldgico, psicosocial).
Elaboracién de mapa de riesgos: Plan de emergencia y evacuacion
Incidentes y accidentes laborales (prevencion e investigacion).

Taller practico: taller practico de conformacion del comité o supervisor de
SST

(O 953620444 - 918343626 - 932323968 % info@cacperucom [y www.cacperu.com ASESOR/A Y CAPACITACION
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CURSO: i CACP PERU <~cmcon

e A R CONSULTORIA
POLITICA, REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO A LA ASESORIAY CAPACITACION |\ HOUSE

LEY N° 29783 2024 - 1.2 E-LEARNING

COSTO
P cosTo COORPORATIVO
INVERSION:
S/120.00 S/100.00
Incluye envio Incluye envio
CERTIFICADO,Y MATERIAL CERTIFICADO,Y MATERIAL
EN FisICO EN Fisico

MEDIO DE PAGO:

BANCO DE CREDITO DEL PERU |nterbank

N° CUENTA CORRIENTE EN SOLES:

BCP 31 O- 228347703 5 N° CUENTA CORRIENTE EN SOLES:

Tealardela Cuenta 6203001670984

CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y Titular de la Cuenta:
CAPACITACION PROFESIONAL C.A.C.P. S.R.L CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y

*En caso de realizar pago mediante el banco adicionar | T .
s/.7.50 por cada Transaccién En caso de realizar pago mediante el banco adicionar

$/. 5.00 por comision de interplaza

BBVA

N° cuenta corriente en soles

001102720200349806

A nombre de:

CORPORACIC:)N DE ASESORAMIENTO Y
CAPACITACION PROFESIONAL C.A.C.P. S.R.L

*En caso de realizar pago mediante el banco adicionar S/. 7.50 por cada Transaccion

PAGOS INTERNACIONALES A TRAVES DE: PAGOS CON YAPE:

. ity
MoneyGram. WESnion \WUU yape o

money transfer

A nombre de: MIJAIL ANDRE NUNEZ GOMEZ

/ A nombre de:
DA 408548509 MIJAIL ANDRE NUNEZ GOMEZ

ENVIO A NIVEL NACIONAL

A través de:
covmen | SEIPOST >

El courier més grande del Perd El Cor’eo del Perﬂ

» CACP PERU CAPACITACION - CONSULTORIA - INHOUSE | 5
ASESORIA Y CAPACITACION




ASESORIAY CAPACITACION

ﬁ CACP PERU 'O' CACPPERU.SRL u CACPPer( @ CACP-PERU

INFORMES E INSCRIPCIONES
SEDE NUEVO CHIMBOTE

@ 953 620 444 - 918 343 626 - 932 323 968

Urb. Garatea Mz. 3 Lte. 10 - Av. Universitaria
Q (A 1/2 cuadra de la IEP Pestalozzi) - Nuevo Chimbote

Q) 043-604932

g info@cacperu.com (([g www.cacperu.com

RUC: 20600673310
CORPORACION DE ASESORAMIENTO Y CAPACITACION PROFESIONAL CA.C.P. SR.L.




